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Formation en ligne de 'UNITAR

Cours en francais et modalités d’acces
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Pourquoi la formation en lignhe ?

L'apprentissage en ligne offre de nombreux avantages pour tous les apprenants :

* Flexibilité : Apprenez a votre propre rythme, selon votre
emploi du temps.

* Accessibilité : Accédez aux cours depuis n'importe ou
avec une connexion Internet avec la possibilité de
télécharger les supports en PDF pour un accés hors ligne.

* Interactivité : Utilisation de supports variés (vidéos, quiz,
forums) pour un apprentissage dynamique.

« Autonomie : Développez votre capacité a apprendre de
maniére indépendante.
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Massive open online courses (moocs)

Des formations flexibles et accessibles, sur la paix, la sécurité et la résolution des conflits, disponibles toute
I’année.

Ce que vous allez apprendre:

» Développer une pensée critique et des compétences
pratiques

« Agir concrétement pour un monde plus pacifique et
durable

Pour qui ?
Ces cours s’adressent aux :
* Professionnel-le-s de la paix, du conflit et de la sécurité

« Personnes engagées pour un monde plus juste et sir
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1. Introduction a la réforme du secteur de la
sécurité

Objectif : Fournir une vue d'ensemble du concept de réforme du secteur de la sécurité, en mettant en lumiére les acteurs
clés et leurs roles

Durée : Environ 3 heures,
Réparties en quatre legons principales :

* Lecgon 1 : Introduction au concept de réforme du secteur
de la securité

 Lecgon 2 : Comprendre le contexte dans lequel cette
réforme s’inscrit

* Lecon 3 : Identifier les acteurs clés et coordonner les
processus de réforme

* Lecon 4 : Examiner le réle du soutien international dans
ces processus

Public cible : Personnes intéressées par la gouvernance de
la sécurité.
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2. Renforcer les capacités civiles a protéger
les civils contre la violence

Objectif : Comprendre le réle de la protection civile non armée dans la prévention de la violence et la sauvegarde des
populations

Durée : Environ 1 heure.

Répond a 9 questions clés sur la protection civile non
armée, parmi lesquelles :

Pourquoi et comment protéger les civils ?
Qui en est responsable ?

Qu’est-ce que la protection non armée et comment
fonctionne-t-elle ?

Comment s’intégre-t-elle aux efforts internationaux ?

Que peut-on faire a titre individuel ?

Public cible : Toute personne engagee ou intéressée par la
protection des populations civiles
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3. Du conflit a la paix (Série du conflit)

Objectif : Fournir une compréhension des théories de résolution des conflits et des méthodes pratiques pour transformer
les conflits violents en situations de paix durable.

Durée : Environ 2.5 heures.

Contenu:

* Introduction a la transition du conflit a la paix

« Théories principales sur la résolution des conflits

» Techniques de négociation, médiation et négociation
humanitaire

 Role des Nations Unies dans la résolution des conflits

Public cible : Toute personnes engagées dans la prévention
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4. La jeunesse et la consolidation de la paix

Objectif : Ce cours vise a renforcer la participation des jeunes dans les processus de paix, conformément a la Résolution
2250 du Conseil de sécurité des Nations Unies.

Durée : Environ 16 heures.
Le programme est structuré en deux parcours paralléles :

« Parcours Jeunesse : destiné aux jeunes souhaitant
s'engager activement dans la consolidation de la paix.

« Parcours des partenaires jeunesse : destiné aux
professionnels et décideurs politiques travaillant avec des
jeunes dans des contextes liés a la paix et a la sécurite.

Public cible : Personnes engagées pour la paix, la sécurité
ou le renforcement du réle des jeunes : jeunes,

professionnel-le-s et acteur-rice's de la société civile. ‘ @ U n ItO r
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5. Competences Interculturelles Dans Les Missions De Paix

Développé par : UNITAR, en partenariat avec I'Organisation internationale de la Francophonie (OIF) et avec le soutien de la
France

Objectif : Renforcer I'efficacité des personnels militaires, policiers et civils en contexte multiculturel

Cours est en phase de lancement,

Contenu:

« Compréhension des dynamiques culturelles et sociales
* Reconnaissance et gestion des biais culturels

« Etudes de cas issues des missions au Liban, en
République centrafricaine, en République démocratique du
Congo et en Haiti

Public cible : Personnes en mission de paix souhaitant

développer leur sensibilité interculturelle g’@ U n itO r
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Merci de votre attention.

Nous esperons que la presentation vous a plu.
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